Enviroﬂbat

7 Assemblée générale du 15 JUIN 2018
' A l'Institut des Métiers et de I’Artisanat
Procés-verbal n° AG/2018-06

Assemblée Générale-ENVIROBAT Centre

Président de séance : M. Gérard BOBIER, trésorier de I'association.

Secrétaires de séance : Mme Gwennaél LIGER/ M. Mickagl LAJEUNESSE permanents.

Etaient présents :

M. Gérard BOBIER (CRMA Cenire), Titulaire

M. Pascal HILLENVECK (CAPEB Centre) Titulaire
M. Pierre DUMON (DREAL CENTRE) Titulaire
Mme Céline MENDEZ (DREAL CENTRE)

M. Vincent MARLIN (FFB Centre) Suppléant

M David THIBAUDEAU (CDC Conseil) Titulaire
Mme Céline JEHIER (CRMA Centre), Suppléante
M. Francis GIGOU (GIGOU EURI) Titulaire

M. Olivier SILBERBERG [ARBOCENTRE) suppléant
M. Julien BONSENS (Sud Touraine) Suppléant
M. Grégory BARIER (CEBI 45) Titulaire

M. Fabien ALLARD (CRESCENDO) Titulaire

M. Julien LEGRAND (CEMEX) Titulaire

M. Gaétan PERISSE (CAVAC) Titulaire

Etaient représentés :

M. Laurent BONNET (EC) Titulaire

M. Michel CIBOIS (CRMA Centre), Titulaire
Mme. Christine CROSNIER (FFB Centre) Titulaire
M. Patrick POISSON (FFB Centre) Titulaire

M Alexandre CAPELLE (ADEY ENERGIE] Titulaire
M. Eric TOURNET (SOLIHA) Titolire

M. Stéphane GIRAULT (DELAGE-COULIOU-NOE] Titulaire

M. Aymeric PRIGENT (APPROCHE-PAILLE) Titulaire

M. Jean-Baptiste THEVARD (ACCORT-PAILLE) Titulaire

M. Alexandre SIMON (BATICONSULT) Titulaire

Mme Claudie PLISSON (MPF) Titulaire

M. Christian MOREL (ACCORT-PAILLE) Titulaire
Mme Anouk THEBAULT (CERIB) Titulaire

M. Xavier DAGUIN (Bourges Plus) Suppléant

M. Jean-Marc BERTEL (SMA BTP) Suppléant

M Giorgio DANIELE (RV DE LA TERRE) Titulaire
Mme Aline ROLLIN (TOURS HABITAT) Titulaire

M. Julien GUILLON (BSE) Titulaire

M. Guillaume GUION (CONSTRUIR’ECO) Titulaire
M. Bertrand MARSEAULT (Bertrand MARSEAULT)Invité
Mme Peggy LE GAL (HEMILIA) Invitée

M. Mickaél LAJEUNESSE (ENVIROBAT Centre)
Mme Gwennaél LIGER (ENVIROBAT Centre)
Mme Florence TALPE (ENVIROBAT Centre)

M. Thomas CHAMPROUX (AUBERT STRUCTURES) Titulaire

M. Eric DE LA ROCHERE (ARBOCENTRE) Titulaire

Mme. Agnés BRUNET-TESSIER (DAFCO) Titulaire

Mme Anne-Catherine GAPIN-FREHEL (CONSTRUCTY'S) Titulaire
Mme Cyrielle GIROD (FLORES] Titulaire

M. Olivier STEPHAN (SNBPE)

M. Yannick SECKIN (CAPEB Centre) Titulaire

M. Hubert DECAUDIN (AIRVISION) Titulaire

Mme Jeanne ADRIANSEN (EDITH) Titulaire

M Laurent Le GRUIEC (ENERWEO) Titulaire
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Etaient excusés ou absent

M. Charles GIRARDIN (Conseil Régional) Titulaire
M. Charles FOURNIER (Conseil Régional) Titulaire
M. Patrick GARREAU (STUDETECH) Titulaire

M. Mohamed AMJADHI (ADEME)

M. Patrice DEBAQUE (CREA'TURE) Titulaire

M. Jean-Francois REBEYROLE (Qualibat) Titulaire
M Michel DURAND (SEITH) Titulaire

M. Philippe RABILLER (APHELIE) Titulaire

M. Sébastien SIDOLI (LAMBDA) Titulaire

M. Xavier JACOB (FRTP Centre)Titulaire

M. Franck PRETRE (CFA BTP Centre) Titulaire

M. Frédéric LOYAU (FIABITAT Concept] Titulaire
M. Frédéric MINIOU (ENERGIO) Titulaire

M. Vincent DEGOIS (ERCC] Titulaire

Mme Angéline GAZIO (HERVE THERMIQUE] Titulaire

M. Robert BORJA (Loire Future) Titulaire

Ouverture de Stance

M. Johan LE GUERN (OPTEN) Titulaire
M. Denis VIEUGUE (Denis VIEUGUE] Titulaire
M Jérémy BLANCHARD (TOUR'N Ingenieri

Titulaire

M. Thomas CHERAMY (CB Economie) Titulaire
M. Jean Paul DO SOUTO (BEST FOUCAULT),

Titulaire

M. Laurent MASSOT (BEHI), Titulaire
M. Corentin DESMICHELLE (Atelier DESMICHELL

Titulaire

Mme Sara GREGOIRE (Atelier TAIGA) Titulaire
M. Nicolas DELBARRE (Rond comme un carr

Titulaire

Mme. Dominique PROY (CCIR) Titulaire

M. Nicolas ASSELIN (BET ANATECH), Titulaire
M. Emmanuel ARCHIMBAUD (EA+LLA), Titulaire
M. Thierry BERTEAU (GALLIER SAS) Titulaire

En I'absence de présidence, le trésorier Gérard BOBIER préside I'’Assemblée Générale.
Mickaél Lajeunesse, coordinateur de |'association, présente I'ordre du jour de cette Assemblée

Générale :

1. Validation du PV de la derniere AG

2. Modification du réglement intérieur et désignation des représentants du collége « Métiers

du béatiment »

3. Présentation des comptes 2017
4. Présentation du rapport d’activité 2017
5. Présentation du programme d’actions 2018

6. Présentation de |'avancement du budget 2018
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& Au vu des adhérents & jour de leur cotisation, des présences et des mandats transmis, le quorum est
représenté et I'Assemblée Générale peut procéder aux prises de décision a l'ordre du jour en toute
légitimité.

1/Validation du PV de la derniere AG

Mickaél Lajeunesse soumet le PV de la derniére AG & I'approbation des membres.

Le PV de la derniére AG est adopté & l'unanimité des membres présents ou représentés.

2/ Maodification du reglement intérieur et désignation des
représentants du college ¥étiers du batiment»

Suite aRSY G NBS NBOSYyidS RQSy(NGLINRSYSal &3O . tecal OLARIYY YY
f QS E LJ &2a9i3 dlax@Bossur le college auquel ces entreprises peuvent étre rattachées.

Conformément aux statuts la répartitiatescolléges peut étre modifiée au regard de I'évolution de
la structure etde la représentation de ses adhérents.

[§ O2yadAif RQFRYAYAA(GNI GA2Y Rdz dumglen@minterieu® & N A S NJ
al @2 A NJ ttacsfomiAnif X SO 24t £ § 3 S Yeh cplietEhddéSers Reldazdstidstion

intégrantt. £ F2Aa fS&a | OGSdz2NAE RS fF YIndiNxRAS RQdzdzdN
f QSELX 2AGFGA2Y YIAYGSYyl yOSo

Rappel de l'article impacté :

Pour tout autre membre de l'association leur représentation se fera au travers des colléges
suivants indépendamment de leur apport financier :

= Collége 2 - « Métiers de la construction » (architectes, bureaux d’étude, assistants a
maitrise d’ouvrage, entreprises de la construction, de la maintenance, fournisseurs
de matériaux) : 4 siéges maximum
Les 4 siéges de ce collége pourront étre répartis de la maniére suivante :

Un architecte ;

Deux bureaux d’études ;

Une entreprise de la construction de la maintenance ou fournisseurs de
matériaux.

= Collége 3 — « Organismes et associations professionnelles » (Centres techniques,
associations regroupant ou ceuvrant vers les entreprises du batiment) : 3 siéges
maximum

= Collége 4 -« Structures publiques et maitres d'ouvrage » : 1 siége maximum

= Collége 5-«Structures de formation et d'enseignement » : 1 siege maximum

Conformément aux statuts la répartition de ces colléges peut étre modifiée au regard de
1'évolution de la structure et de la représentation de ses adhérents.

Il a donc été procédé a un vote électronique pour désigner les nouveaux représentants.
Suite a ce scrutisont élus 3 administrateurs sur les 4 postes vacants

A Fabien Allard Crescendo Conseil
A David Thibaudeag CDC Conseil
A Guillaume Coupeag Dalkia/FEDER
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3/ Présentation des comptes 2017

Mickagl LAJEUNESSE présente le bilan et le compte de résultat pour 2017:

Le recours & un Commissaire aux comptes étant obligatoire quand le seuil de 153 000 euros de
fonds publics est dépassé, Eric LETOURMY, Commissaire aux comptes de |'association présente le
rapport d’audit pour I'année 2017.

Il valide la régularité et la sincérité des comptes 2017.

Les comptes 2017 sont approuvés & l'unanimité des membres présents ou représentés.

Le résultat d’exploitation 2017 d’un montant de 6378 euros est affecté en report & nouveau &
'unanimité des membres présents ou représentés.

Suite & cette présentation diverses questions sont posées & savoir :

E La subvention AQC«¥elle demeuref?
Lf aQlF3aAd RQdzyS LINBadlFdAz2zy S y2y dzyS &dz ¢
donc fin en décembre 2018.

E A quoi sont liés lefsais bancaire®
[ Sa I @FryO0Sa RS I &adzo@gSyiirzy RS fQ!59a9 Si
soucis de trésorerie et a donc eu recours a des billets de trésorerie bancaires.

E Pourquoi la subvention BETh-efie en baiss@
/| QSal dzy la@glek. Suri201R Soins de dépenses que prévues ont été
engageées.

E Quand estl du financement du PACPE
/| QS&al dzy FAYFYOSYSyid t LI NI Rdz T2y @iiAz2yySY
NBESf RS&a FOlAz2ya SG R2yO t fQSljdAfAONB®

4] Présentationdu rapLJ2 NI R QUIDGA GA (G S

Mickagl LAJEUNESSE, Florence TALPE et Gwenncél LIGER présentent le bilan d’activit¢ 2017 &

savoir :

Le temps d'activité passé par pdle d'activité :
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Répartition du temps passé

La ressource :

T 19 synthéses et lettres d’informations produites dans I'année
T 800 documents en ligne sur notre site internet
T 16 nouvelles fiches opérations.

Ecoconstruction :

6 Visites de chantiers ou de sites de production (entre 10 et 30 personnes par visites)
T Rencontres interprofessionnelles du biosourcé et Palmarés des batiments biosourcés :
V 16 projets présentés au palmares
V 3 lauréats
V  Plus de 100 acteurs professionnels du batiment de la commande & la mise en
ceuvre
1 Démarrage du projet PACTE REBat Bio (Programme collectif sur 2 ans)
1 Rédaction de Fiches filieres
BETH Centre :

1 16 membres en 2017

T 1 réunion p|éniére

T 1 Manifestation « Collectivités et stratégie énergétique »
T 4 cercles de qualité actifs

Adhésions :
En 2017, ENVIROBAT Centre compte 68 adhérents dont 9 nouveaux.

Le développement de nouvelles actions en 2017 :

A Exploitation des batiments

- Lancement d'une dynamique régionale regroupant BE, Exploitants
maintenanciers, Maitres d’ouvrages ;

- Objectif : accompagner le développement de la maintenance performante
des batiments sur le territoire.

En 2017 :

- 3 rencontres ;

- 55 personnes invitées a chaque rencontre ;

- Entre 20 et 30 personnes présentes & chaque fois ;

- Définition d’'un programme pour 2018 ;

A Enquéte REX BIM avec 'AQC
- Recensement de projets BIM ;
- Visites des projets et interviews des acteurs ;
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- Rédaction d’un rapport annuel ;
- Restitutions collectives.
En 2017 :
- 20 projets visités ;
- 43 acteurs rencontrés ;
- 122 événements recensés.

5/ Présentation duprogramme 2018

Mickagl LAJEUNESSE, Florence TALPE et Gwenncél LIGER présentent le programme d’activité
2018 a savoir :

Projet REBaT Bio
Lauréat du programme PACTE ;
A Finalisation & mise a disposition des outils REBAt Bio

REX MBS et béti ancien
Dans le cadre de notre convention avec le Pays Loire Nature
At NRPRddzOGA2Y RQdzy ftAGNIOGES £ RSBAGAYIFGAZ2Y
professionnels.

A Issu de lecture de piéces marché, du suivi de chantier de 2 ouvrages et de
témoignages.

Animation de réseaux professionnels

A Réseau des ambassadeurs du biosourcé

2 rencontres annuelles

Premiére rencontre annuelle le 26 juin 204& les thématiques
- De la ommande publique
- De lafliere chanvre

A Action collective BETh Centre

Pléniere le 22 juin 2018 avec pour objectif de batir une stratégie a 3 ans a travers une

feuille de route axée sur 3 thématiques:

- E+C

QA et Ventilation

wSY 20l GA2Y SYSNHSOAljdzS RS f QKI oAUl G

{ dzNJ OK Ul ljdzS§ GKSYFGAljdzS dzy LI Yy RQFOGAZ2Y LISN.
Déterminer la cible & horizon 2020

Définir notre présence dans les réseaux nationaux

Mettre en place des évenements a destination de la MOA et des acteurs régionaux

Action collective exploitation
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A 3 rencontres sur le premier trimestre 2018 ;
At NPRdAzOGAZ2Y RQ2dz0Af & Y
- DdzA RS R NERI OdAz2zy RS&a // ¢t RQ!' ah SELJX 2
- DdZARS R 02YYySa LN GAljdzSa Sy YIFUGASNE R
AtdotAOFdAZ2Yy RS& 2dziAtd O2dNYyi RS fQSisS T
A Organlsatuy’ RQdzyS Yl GAYSS wSi2dNE RQSELISNASYO
Présentation du collectif ;
- Témoignages ;
- Diffusion des outils ;
- Echanges.

S
Sv

Actions Maquette Numérique

A Partenariat ENVIROBAT Cengidediaconstruct
A hNBIFIYAalI GA2Y RQdzy LGSt ASNI RS (NI @GFAE €S m
- alAYSS RSRASS YIFIAGNREAS RQ2dzONJ) IS T
- AprésmidiaRSadAylr A2y RS& SYGNBLINRA&aSaz .93 Y
- Objectif : batir une feuille de route sur les actions pouvant étre mises en place
par ENVIROBAT Centre pour accompagner ses adhérents sur le BIM ;
A Etudew9 - | SO t Q' v/ Y
- Parution du rapport 2017 pour septembre ;
- Etude 2018 en cours.

Centre de ressources PTRE
ho2SOUAT Y YSOHGGNB t I RAALIRAAGAZY RSa LI I
ROQAYF2NNIF GA2Y LI2dzNJ FI OA f dalis8tiNgs poSsiis F2y Ol A2y Y
A Une boite a outils :
- Centre de ressource documentaire ;
- ahAdS t RAALRAAUAZY RQ2dziAfa YSi é:é
A wSi2dz2NE RQSELISNASYOS Y OFLWAGEEAALIGAZY
A Assistance aux PTRE et animation du réseau.
Ces missions seront partagées entre ENVIR ¢ / SY G N8z f Q! 59a9> S 02
plateformes et les conseillers EIE.

S
S

wmw -
[t

Animations & venir :

Visites de chantiey:

- 3juillet : PEZOU et St Firmin des RFR&lle)

- 6 Juillet : CourtenafBIM et Paille)
Mickaél LAJEUNESSE demandeadh& By 1a LINBASYy(ia aQAfa 2yid RSz
LINPLI2ZaAGA2Ya &adz2NJ OS LINPINIYYS RQFEOGA2Yyao®

La question de comment interfacer les métiers de la construction avec le réseau éducatif
suite & la loi du 14 juin dermigr[ 2 A NBf I G A GBS t  Qehprbd)eStI NI (A 2 )
posée.

ENVIROBAT Centre pourrait éventuellement étre un intermédiaire pour coordonner une action
collaborative et transversale.
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Les pistes proposées
A Une cartographie recensant les différentes actions
A aliasS Sy LXI OS R QdtidDsi pa# yoés pief€ssiodnds/ Antusthicls A

I oA = 4 oA

Y UNBLINR&ASES ! NOKAGSOGSaY LyasSyaSdzaNAR SGEOX0 |«
Avec pour objectifs

A [ YAaS Sy tfASy RSa LINERTSmaghetgny St a | SO (2c
A Des actions awretes et opérationnelles

6/PrésentationRS f QI gl yOSYSY( Rdz 0dzR3

arAO1 &t [!1WO!bo{{9 LNB&SYi{S QI &FyOSYSyi Rdz 0dzR3
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Budget fonctionnement 2018

Envirobat
l Avancement au 15/06/2018
L. Dépenses
DEPENSES Cléture 2017 ;:)e]v:mnnel engagées au
15/06/2018

Fourniture Carburant 1759 € 1500 € 616 €
Achats de petits équipements 406 € 500 € 10 €
Fournitures administratives 515€ 600 € 183 €
Achat étude et prestation de services 11216 € 10000 € 2918 €
Locations immobiliéres 5249 € 5500 € 1121 €
Locations mobiliéres 5998 € 5000 € 3323 €
Entretien immobiliers (ménage) - £ - £ - £
Entretien biens mobiliers 1082€ 500 € - €
Primes d'assurance 917 € 1000 € 1005€
Honoraires 8116 € 4500 € 2303 €
Publicité 3966 € 1500 € - £
Abonnements 990 € 300 € 810 €
Site Internet 278 € 500 € 151 €
Voyages et déplacements 4669 € 10000 € 961 €
Remboursement km 782 € 1000 € 67 €
Réceptions 5326 € 2500 € 1045 €
Frais postaux et Télécom 1423 € 2000 € 277 €
Prestations de services bancaires 555 € - € 423 €
Couts salariés 153 964 € 153902 € 52 490 €
Salaires 149713 € 149 852 € 50760 €
Salaires versés 82739 € 34270 €
Charges sur les salaires 66 974 € 16 491 €
Formation continue 645 € 1500 € 914 €
Médecine du travail 342 € 350 € - €
Mutuelle 3264 € 2200 € 816 €
Provision congés payés
Recettes
Subvention 129872 € 124793 € 31392€
Adhésions 32200 € 37 500 € 24 650 €
Contributions_projet - € - € - £
Prestations 3900 € 4000 € 875 €
Produits exceptionnels 4222 € - € 1000 €
Prestation AQC REX 37 000 € 34509 € - £
Formation - € - € - €

Total Recettes 207 194 € 200 802 € YA AVAS

L’ordre du jour étant épuisé le Trésorier, Gérard BOBIER cléture la séance & 12h00 et invite les

participants & se réunir pour un verre de I'amitié.

Le Trésorier
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